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HAZRO KAYMAKAMLIGI
Ilge Milli Egitim Midiirliigii

ONEMLIDIR

Say1 :83664759-<.>-E.<.> <.>
Konu: Norm Kadro Veri Girisi.

................................................ MUDURLUGUNE

Ilgemiz Mebbis veri tabanindaki Norm Kadro Modiilii, islem yapilmak iizere 12-13
Ekim 2015 tarihlerinde tiim egitim kurumlarina acilacag: ile ilgili il Milli Egitim
Miidiirligiintin 06.10.2015 tarih ve 9905606 sayili yazisi ekte gonderilmistir.

S6z konusu yazi dogrultusunda belirtilen tarihte okulunuzun norm kadro veri
girislerinin eksiksiz yapilmasi hususunda;

Geregini rica ederim.

Sahin SURMUS
Ilge Milli Egitim Sube Miidiirii

Duyuru
Tim Ortaokulu Miidiirliiklerine

llge Milli Egitim Miidiirligi Hikiimlet Konagi Kat:3 Ayrmtli bilgi i¢in: Ridvan YOLDAS
Elektronik Ag: www Hazro.meb.gov.tr Tel: (0412)6712008
e-posta: hazro2 l@meb.gov.tr Faks: (0412) 6712407



T.C.
DiYARBAKIR VALILIGI
Il Milli Egitim Miidiirliigii

ACELE VE GUNLUDUR
Sayr :35390477-601.04.02.01-E.9905606 06.10.2015
Konu : Norm Kadro Veri Girisi.

........................ KAYMAKAMLIGINA
(ilge Milli Egitim Mudiirliigii)

[lgi: a) Milli Egitim Bakanhgina Bagh Egitim Kurumlari Y&netici ve Ogretmenlerinin Norm
Kadrolarina iliskin Y&netmelik
b) 01/10/2015 tarihli ve 16833931-20-E.9672324 sayili Makam Onay1.
¢) 02/10/2015 tarihli ve 9761109 sayili yazi.

18 Haziran 2014 tarih ve 29034 sayili Resmi Gazete'de 2014/6459 karar sayisi ile yayimlanan
ilgi (a) Yonetmeligin 26 nc1 maddesinin | inci fikrasinda;"Egitim kurumlarinin norm kadro sayilarinin
bu Yonetmelikte belirlenen norm kadro kriterleri gercevesinde degismesi halinde, degisiklige konu
olan egitim kurumlarinin norm kadro sayilar1 Bakanligin uygun gordiigii tarihlerde belirlenir." hiikmii
yer almaktadir.

Yukaridaki hiikiim gergevesinde; 2015-2016 Egitim-Ogretim yilina esas olmak iizere ilgi (b)
Makam Onayi ile egitim kurumlarinin norm kadrolarinin giincellenmesine iliskin is ve islemlerin 12
Ekim-11 Kasim 2015 tarihleri arasinda yapilacagi ilgi (c) yaz ile bildirilmisti.

Bakanligimizca Mebbis veri tabanindaki Norm Kadro Modiilii, islem yapilmak iizere 12-13
Ekim 2015 tarihlerinde egitim kurumu yoneticilerine, 14-18 Ekim 2015 tarihleri
arasinda ilce milli egitim miidiirliiklerine islem yapma yetkisi verilecektir. Egitim
kurumlarina ait bilgilerin sisteme dogru bir sekilde girilmesi gerekmektedir. Aksi takdirde sistem
kapatildiktan sonra hi¢ bir sekilde sisteme veri girisi yapilamayacaktir. Girilecek veriler
dogrultusunda belirlenen norm kadrolara gore yapilacak atamalardan dogabilecek hatalardan egitim
kurumlari yoneticileri ile ilge milli egitim mudurliikleri sorumlu olacaklardir. Miidiirliigiimiiz kontroli
sirasinda gercege aykiri bilgilerin sisteme girildiginin tespiti yapilmasi durumunda sorumlular
hakkinda gerekli islem yapilacaktir.

S6z konusu norm kadro giincellemeleri hakkinda dikkat edilecek hususular ile ilgili gerekli
aciklamalar ilisikte gonderilmistir.

Geregini ve tiim egitim kurumu midiirliiklerine ivedilikle duyurulmasini 6nemle rica ederim.
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il Milli Egitim Miidirligi Yenisehir/Diyarbakir Ayrmtili bilgi i¢in: Mehmet BILEN
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Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. http://evraksorgu.meb gov tr adresindendfa5-ea58-3772-9dae-ee0d kodu ile teyit edilebilir.



NORM KADRO GUNCELLEMESINDE DIKKAT
EDILMESI GEREKEN HUSUSLAR

@Norm Kadro Yonetmeliginin 26. Maddesinde,“Egitim kurumlarinin norm
kadro sayilarinin bu Yénetmelikte yer alan norm kadro kriterleri ¢cercevesinde degismesi
halinde, degisiklige konu olan egitim kurumlarinin norm kadro sayilart Bakanlhgin uygun
gordiigii tarihlerde yeniden belirlenir. Yeni acilan egitim kurumlar: ile yeni derslik/sube
acilan veya kapatilan mevcut egitim kurumlarinin norm kadrolart siire aranmaksizin
belirlenir.’hiikkme baglanmis bulunmaktadir. Norm Kadro Yonetmeligi
(tiklayiniz)01/10/2015 tarih ve 9704870 sayili norm kadro veri girisi bilgilendirmesi
hakkindaki yazi (tiklaymiz). Yonetmelik ile soz konusu yazinin ilgili mercilerce incelenerek
is ve islemlerin bu dogrultuda yapilmasi gerekmektedir.

2015-2016 Egitim Ogretim Yilina esasegitim kurumlarinin norm kadrolarinda
giincelleme yapilmak iizere 11 Milli Egitim Midiirliklerindeki MEBBIS yoneticilerine 12
Ekim 2015 tarihinde MEBBIS modiiliinde yer alan Norm Kadro Modiiliinde islem yapma
yetkisi verilmistir. MEBBIS yoneticilerinin asagida belirlenen is takvimi dogrultusunda
islemleri yapmasi gerekmektedir.

Egitim Kurum Miidiirliklerinin Veri Girisi Yapma 12/10/2015-13/10/2015
Tarihleri
[lce Milli Egitim Miidiirliiklerinin Veri Girisi Kontrol 14/10/2015-18/10/2015
Tarihleri
[1 Milli Egitim Miidiirliiklerinin Veri Girisi Kontrol 19/10/2015-25/10/2015
Tarihleri
Sistemin Kontrol ve Onaylama Tarihi 26/10/2015-11/11/2015
Mesai Bitimi

Yonetmeligin 24 iincii maddesinde; “egitim kurumlarinin yonetici ve 6gretmen
norm kadrolar, elektronik ortamdaki mevcut veri tabani esas alinarak egitim kurumu
miidiirliigii, ile milli egitim miidiirliigii ve il milli egitim miidiirliigiiniin sirah teklifi
iizerine belirlenir.” hiikmii ¢ercevesinde yukaridaki is takvimi dogrultusunda egitim
kurumlarina ait bilgilerin sisteme tam ve dogru olarak siiresi icerisinde girilmesi 6nem
arz etmektedir. Girilecek verilerle belirlenen norm kadrolara yapilan atamalarda
dogacak hatalardan egitim kurumlar1 miidiirleri ile il ve ilce milli egitim miidiirliikleri
sorumlu tutulacaktir. Bakanlhk kontrolii sirasinda gercege aym bilgilerin sisteme
girilmesinin tespit edilmesi durumunda sorumlular hakkinda gerekli islemler
yapilacaktir.

Merkeze Bagh Tasra Teskilati icerisinde yer alan egitim kurumlari, Bilim Sanat
Merkezleri, Halk Egitim Merkezleri ve Aksam Sanat Okullar, 1l ve Ilce Milli Egitim
Miidiirliikleri, (")gretmen evi ve Aksam Sanat Okulu Miidiirliikleri, Turizm Egitim
Merkezleri ile Olgunlasma Enstitiillerinin norm kadrolarinda degisiklik yapilmamasi
icin veri girisine acilmamistir.

A) Egitim Kurumuydneticilerinin norm kadro giincellenmesinde dikkat etmesi
gereken hususlar:

1) Damstay karari dogrultusunda bagimsiz anaokullarina 6grenci  sayisina
bakilmaksizin bir rehber 6gretmen norm kadrosu belirlemesi yapilmis olup,
giincellemede de bu dogrultuda islem yapilmasi,



2) Damstay karari dogrultusunda ozel e@itim anaokullarinda zihinsel engelli
ogrencilere yonelik acilan siiflarda bir misli okuldncesi dgretmeni norm
kadrosu artirilarak belirleme yapilmis olup, giincellemede Mebbis veri tabaninda
yer alan Norm Kadro Modiili Kurum Bilgileri ekranina yeni eklenen ana
uygulama siitununa 6grenci acilimlarinin girilmesi,

3) Yatih ve pansiyon ozelligi tammlamasi yapilan egitim kurumlarinda yatili ve
pansiyonun bagh bulundugu egitim kurumuna bu ozelliginin islenmesi, birden
fazla egitim kurumuna hizmet veren yatilh ve pansiyonlarda ise diger egitim
kurumlarma bu ézelligin islenmemesi ve yonetici normu istenmemesi,

4) Talim ve Terbiye Kurulu Bagskanhgmnin 9 sayih Kurul Kararma (20/02/2014

tarihindeki yapilan  degisiklikler dikkate almarak) gore islem yapilmasi

(tiklayniz),

Alan bazli ders yiikiiniin hesabinda 6grenci sosyal ve Kkisilik hizmetleri ders

saatlerinin dikkate alinmamasi,

6) Acikogretim ogrencilerinin orgiin egitim kurumlarinda gordiikleri yiiz yiize
egitim kapsamindaki haftalik ders saatleri, norma esas ders yiikii hesabina dahil
edilmemesi,

7) Ozel Egitim kurumlarinin norm kadro belirlemesi ogrenci sayisi, sube sayisi ve
engel durumu esas alinarak yapildigindan; ogrenci sayilar1 ekraninda 6grenci
ve sube sayisi ayrica kurum bilgileri ekranindada bu bilgilerin a¢ilimimin
eksiksiz ve dogru olarak islenmesi,

8) Teknoloji ve Tasarim alam ders yiikiiniin, Tebligler dergisinde yayimlanan
21/03/2006 tarih ve 24 sayih Teknoloji ve Tasarim Dersi Ogretim Programi
Kurul Karan ile kabul edilen “Uygulama Esaslar1”(tiklaymiz) bashgindaki
aciklamalar dogrultusunda hesaplanmasi,

9) Norm bilgileri ekraminda yoneticilerin girmis oldugu ders saatleri belirlenirken,
yoneticinin girecegi ders saatiilgili siituna, yoneticinin girecegi ders yiikii
diisiildiikten sonra kalan ders saatinin ise norma esas ders saati siitununa
islenmesi,

10) Yéneticilerin  girecegi ders yiiklerinin kadrolarmmin  bulundugu egitim
kurumunda gosterilmesi, yoneticilerin girecegi ders saati siitununa; alanlan ile
ayhk karsihgi okutabilecegi dersler disinda herhangi bir alanda ders saati
yazilmamasi,kadrolarmin bulundugu egitim  kurumu disinda gorev yapan
yoneticilerin gecici gorev yaptigi egitim kurumuna herhangi bir alanda ders saati
yazilmamasi,

11) Rehberlik ve arastirma merkezlerinin yonetici, rehberlik alami 6gretmeni ve
alanbazh 6gretmennorm Kkadrolarinin tam ve dogru olarak belirlenmesi ve
rehberlik arastirma merkezlerinin hizmet verdigi ilcelerin kontrol edilmesi,

12)Norm Kadro  Ydnetmeligi dogrultusunda;  Alan/Biliim, Atdlye ve
Laboratuvarseflerine norm kadro verilmesi s6z konusu olmayip normun
icindeki 0gretmene verilen ek bir gorev oldugundan ayrica kadro talep
edilmemesi gerekmektedir, Milli Egitim Bakanhgma Bagh Mesleki ve Teknik
Okul ve Kurumlarn Alan/Béliim, Atdlye ve Laboratvuar Sefliklerine fliskin
Yonerge dogrultusunda belirlemesinin yapilarak Norm Modiili’ndeki Kkurum
bilgileri ekranina alan/béliim, atdlye ve laboratuvar sayillarmmin tam ve dogru
olarak girilmesinin saglanmasi ve yapilacak gorevlendirmelerin bu sayilara gore
yapilmasi,
gerekmektedir.

h
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B)il/ il¢e Milli Egitim Miidiirliiklerinin norm kadro giincellenmesinde dikkat etmesi

gereken hususlar:

1) Aym binada faaliyet gosteren farkh derece ve tiirdeki ayri kurum kodlar ile
acilan egitim kurumlari ile ayni bahcede faaliyet gosteren farkli derece ve tiirdeki



ayr1 kurum kodlari ile acilan 6zel egitim kurumlarimm, tespitinin yapilarak sz
konusu kurumlarin, Norm Modiiliindeki Kurum Bilgileri ekraninda yeni
olusturulan alanda (miidiir_normu_verilecek _kurum)ile aymi binada faaliyet
gosteren d@renci sayisi en fazla olan kurumun iligkilendirilmesi,

2) Aymi binada faaliyet gosteren farkhi derece ve tiirdeki ayri Kurum kodlar ile
acilan egitim kurumlari ile ayn1 bahcede faaliyet gosteren farkh derece ve tiirdeki
ayr1 kurum kodlari ile acilan 6zel eZitim kurumlarindan yvalnizea 6grenci sayisien
f?zla olana bir miidiir norm kadrosu verilmesi,

3) Ozel egitim kurumlari hari¢ olmak iizere, yatili ve pansiyonlu egitim kurumlari
ile miidiir yardimcisi norm kadro sayist 6 olan egitim kurumlarmamiidiir
basyardimcist norm kadrosu verilmesi,

4) a)Ozel egitim kurumlar: hari¢ olmak iizere aym binada farkhi kurum kodlan
ileacilan  egitim kurumlarmnmiidiir _yardimcist _norm  kadrolari, egitim
kurumlarinin é6grenci sayilari birbirinden bagimsiz olarak degerlendirilerek ayri
ayri belirlenmesi,
b)Ayni bina veya bahgede fakh kurum kodlaru ile acilan ozel egitim kurumlarma
verilecek miidiir yardimecist norm kadrosu bu egitim kurumlarmn toplam 6grenci
sayis1 dikkate ahnarak belirlenecektir. Bu egitim kurumlarma verilecek miidiir
yardimeisi norm kadrosu miidiir norm kadrosu verilen egitim kurumu ile
iliskilendirilmesi,

5) Fen Liseleri, Sosyal Bilimler Lisesi, Ozel Egitim Okullar1 ve Yatih Bolge
Ortaokullarmin  bagimsiz  olmast ve hicbir sekilde egitim bolgelerine
baglanmamasi gerekmektedir. Yukarida belirtilen Egitim kurumlar disindaki
tiim egitim kurumlarimin égretmen norm kadro belirlenmesinde egitim bolgesi
dikkate alinmasi,
gerekmektedir.

C)Norm Modiilii Kurum Bilgileri ekranindaki bilgi bashklarinin tam ve dogru olarak
doldurulmasi, her kutucugun bir unvanda personel atamasini etkiledigi, bilgi girilmeyen
kutucuktan dolay1 atama yapilamayacag ve personel eksikliginden dolay: yasayacaklari
sikintilarin tamamen 1l, ilce ve egitim kurumu miidiirliiklerine ait olacagimin bilinmesi
gerekmektedir.

(C)Normkadro giincelleme islemlerinin sonu¢lanmasina
miiteakip; Bakanh@imizcaonaylanan Norm Kadro Tespit Cizelgelerinin DYS ortaminda
gonderildikten sonra  ciktilar alimarak 15 giin icerisinde Milli Egitim
Miidiirliiklerince,ilgili egitim kurum miidiirliiklerine gonderilmesi ve norm kadro tespit
onay1 cetvellerinin egitim kurumu miidiirliiklerince saklanmasi gerekmektedir.

D)Giincelleme siirecinin bitiminden sonra ilgi Yonetmeligin 26 nc1 maddesinin 2 nci
fikrasinda; “yeni acilan egitim kurumlar ile veni derslik/sube ac¢ilan veya kapatilan
egitim kurumlarmm norm Kkadrolari siire aranmaksizin belirlenir.” hiikmiinden
hareketle bu maddede belirtilen islemler disindaki norm kadro taleplerin Bakanhgimiza
gonderilmemesi gerekmektedir.



