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HAZRO KAYMAICAMLIGI
119c Milh Ettilm Midllrli帥

MUDウRLウ0加E

1739 saylll Milli Ettitim Temel Kanullu ile Mllli Ettiim Bakanll言 10まctmen Atama
vc Ycr Degisti111lc Yё netmclittinin h■ dimlcri geregi, illerde strdinlmektc 01an aday
ёgretlllenlcrin pcrfonnans dcttcrlendillllc stre91erinin sorunsuz sckilde ytritilcbillncsi vc

ilgili pcrsonelin farkindahklarinin antlrllmasl alllaclyla okul kllrum nlidttlcrinc yё nclik

Pcrformans DcЁ crlCndinllc Scmincrinin dizcnlenmcsinc iliskin 31 05 2016 tarih ve 5969298

saylll yazlsl ekte g6ndcrilmistir

Ekli Ettitim Plallinda bclirtilen cttitimin duzcnlcnecegi ycrc,ettitim plallinda bilgilc五

yazlll oklllunuzda EttitimC katllacak yё neticilcrc gcrckli bilginin vcrilerek cgitime

katlllmlarmin sttlanmaSl hususunda;

Mchmct OZGEN
■9c MIH Ettitim Subc Midti

Sayl :83664759-774-E6023139

Konu:PcJollllans Dcttcrlendinnc SemineH

11,c MHli EEltim Mudun●

=餞

HokthlCt KOn電 l Ka● 3

ElcktOnikハ嗜 :WWW Ha/10 nlcb gOv lr

c‐pOstr h″ r021omcb gOV“

01062016

Aynn■ ll l・llgi th:純 dVan YOLDAs
TcL(0412)6712008

FaksI(0412)6712407

Bu evrak guvenli elcktronik hmza ile imzalalullls■ r http〃 evraksorgu meb gOv tl adrcsindcn 28a9‐ f3fc-3db4-9233-21f3kOdu ne tcyn edilcbilir
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DIYARBAKIR VALILIGI
II Mi11l EEitim Midiritttt

ACELE VE GUNLUDUR
3105.2016

Hisamettin ATLI

Vali a

■Milli Egitim Midir Yardlmclsl

Aynn● 1l bilgi i,in:Rcsit YENTURK(VHKl)

Tcl:(0412)2265850/127

Faks:(0412)2265842‐ 28

鮨
Sayl :35390477-7740103-E5969298

Konu:Pcrfol■ llans Degcrlcndimc Semincri

Gcrcgini lvcdi olarak rica cdcrim

Ekler:

Valilik Onayl(l Adet)

Ett■ im Plal11(l Adct)

Da蒼 ltlm:

17 119e I(aymakamllklarlma

(119c M E M)

Mchlnct Akif ErsOy Cad 21 000 Ycnischi1/DiYARBAOR

Elcktronk Ag:diyarbttir lnt‐ b gOv tr

C‐■OSta hレ nlclci2 1@mcb gOV tr

… … … … … … … … … KAYMAKAMLIGINA

(■9e MilI Egiim Midi■ igi)

Ilgi: 30/05/2016 tarih vc 35390477-77409-E5938814 saylll yazlsl

1739 saッ 11l Milli Etitim TCmel Kanunu ilc Milll Egitim Bakanll言 :Ogrctmcn Atama
vc Yer Dcttistillllc Yё nctmcl増inin hikmlalcri gcrcgi, incrdc strdinlmcktc 。lan aday
ogrctmcnlcHn pcrfonllans degerlcndillllc stre91crinin sorunsuz §ckildc ytlritulcbilmcsi vc
llgili pcrsonclin farklnda■ klarlnln arttlrilmasl alllaclyla okul kllnlm mlldurlcrinc yOnelik

Perfollllans Degellcndinnc Scminclnin duzcnlelllllcSine dair ilgi saylll Valilik Onayl ektc

gёndcrilmistir

Ekli Egitim Planlnda bclirtilen cttitimin dizenlcnccetti yCrc,cttitim planinda bilgile五

yazlh i19enizdc gorev yapan cttitim gё rcvlilcrinc ve cttitime katllacak yё neticilere gcrckli
bilginin vcrilclck cgitimc k江 11lmlarinin saglanmasl hususunda;

Bu evrak 8ivenli elekt10nik imza ile imzalanmls■ r httpプたvrよsOrgu mcb gov tr adtesinden 90fb-la74-3037-91Fl-30bd kOdu ne teyitednebH"



TC
DIYARBAKIR VALILIGI
II MilF Egitim Midurligi

Sayl :35390477-77409-E5938814

Kollu:Pcrfollllans DcttcrlCndillllc Semineri

Mcllmct Aki(Ersoy Cad 21000 Yclniscll● DiYARBAKIR
Elck● onik Agi diyalbakirl■ cb go√ tr

c pos● :hレmclc,1@mCb"V●

30/05/2016

Ayrintill bngi ioin Rc,it YENTURK(VHKl)

TcL(0412)2265850/127

Faksi(0412)2265842‐ 28

VALILIK NIAKAMINA

Ilgi:MEB Oま etmen Yetistime vc Gcl:stillnc Gcncl Mlldtrliginin 12/05/2016 tarih ve

43501582-77401-E5325405 saylll yazlsl

1739 saylll Milll Ettitim Temcl Kanunu ile Milli Egitim Bakanl屯 10勧∝ullcn Atama ve

Yer Degi§ti111lc YOnctmcliginin llukimlcri geregi, illcrdc strdinllmctc olan aday

ёttrCtmcnlcrin perfollllans dcgcrlendillllc silc91crinin sonllasuz sckilde y■ ■■lcbilmesi ve

ilgili pcrsonclin farkindahklarlnin arttlrllmasl amaclyla oku17kunlm midurlcrine yOnclik

Pcrfollllans Degerlendinllc Scmincri dizenlenmcsi planlanmaktadlr

Sёz konusu Scmincrin ckli plan vc program 9er9evesindc bclirtilen yer,tarih ve saatler

arasinda dizenlcnlncsi,planda belirtilen cttitiin gё revlilc五nin cttitim gOrevlisi,1lgi yazlnln 8

maddesindc bclirtildigi tzere cgitimlerin gozlcmlcnmesi adina subc Midtt Ebubckir

EKlN'in tam gun gOrcvli izinli olarak gorcvlendiHlmcsi,Ettitimlerin dizcnlendigi i19c Milli

Ettitim /`hidtrliklerindc insan Kり naklan Hizmeti9i Ettitim Bi五 mindcn Sonlntlu subC
Midtrlcrinin egitim yOncticisi,egitimlcrin dizenlcnccctti okul′ kumm mi(b戯nin isc cgitim

merkcz mudi■ olarak gOrcvlcndirilmcsi,cgitime k・ atllacak olan personcllcr(lsmi egitim

listclcrindc bululllllaylp daha sollradan listelerc ismi cklcnerek cgitimc a1lnalllar dahil)ile

egitim gё rcvlilc五nin cttitimlCin dizcnlcncceこ i tarih VC saatler araslnda gё rcvli izinli

sayllmalarl,Ettitim gOrcvlilc五 nin ek ders icretlcrinin ilgili harcama kalemindcn odenmesl

Midirligimizcc uygun gorulmektedir

Makamlannrzca da uygun goriilmesi halinde olurlann:r,a arz ederim.

Hasan ASLAN
II Milli Ettitim Midirtl

OLUR
く     >

Melllnct cattri OZPOLAT

Vali a

Vali Yadlmclsl

Bu evrak guvenl i elektronil imza ile imzalanm $r. http://evraksorgu.meb.gov.rr adresiDden 743F06d 1-3e1d-bdeb-c3e7 kodu ite teyit edilebilir.



TC
MILLI EGITIM BAKANLIGI

Oこrctnlcn Yctlstilllle ve Gelistil‖ le Gcncl NIidirlll帥

VALILIGINE

(H MIL Ettiim Midllrli言■)

1739s等■l MIⅡ Ettlim Temel Kallllllu ile Mlli Ettitim Bakal11lgl oま etmell Atallla ve

Yer Dcgi§ ullllc Yё netmcliginin hikimlcri gcretti, illerde sidinlmekte 。lan aday

ёttrCtmcnlcHn pcrfollllans dcgcrlcndillllc SirC91crinin sortlnsuz scklldc yt戯 籠lcbilmesi vc

ilgili personelin farkinda■ klarinin arttir11lnasl i9in oku1/kumm mtdirlerine yё nelik olarak

Pcrfollllalls Dcgcrlcndillllc Semincri dtlzcnlcnmcsi plalllanmlstlr

Bu kapsanada;

1-Scmincrlcr,Bakanl屯 lmlz Hizmcti9i Ettitim Yё nctmcl増i hikimleH 9er9evesinde mm

illcrdc mahalli olarak dizcnlcncccktir

2-Scmincrlcr 16 05 2016-27 05 201 6 tarihleri araslnda dizenieneccktir

3-Seminerlere tllm oku1/bruln mudurlcri katllacaktir

4-Scmincncrdc EK-1'dc ycr alal1 16(onaltl)Saatlik program uygulanacaktlr

5-Scmincrlcrdc cn fazla 50 kisilik gnlplar olu§ turtllacaktlr

6-Scmincrlcrdc EK-21de bclirtilcn 2015 y11lnda duzenlenen mcrkczi 2015990330
nulnarall vc 2016 ylllnda dizcnicncn 2015990079 numara1l Pcrfollllans Degerlendil1llc

Egitici Egitimi lcursiarma katllanlar egitim gOrcvlisi olarak gOrevlcndirilcccktir

7)EEitim gOrcvlilcrinin ihtiya9 duydugu konlllarda(MEBBIS MOdili, mifetti,
degerlendimesi vb)il mill CLitim midinklerincc konu hakklnda gerekli uzmanll言 a Sahip

personel seminerlcrdc gOrcvlcndirilccektir

8)EttitimlCrin gё zlemlcnmcsi adina il milli egitim midirliklcrince bir,ubc midilu

veya bir maarif mifettisinin, tam zamanll olarak scminerlerde hazlr bulundurulmasl

Sttlanacaktlr

9)EEitimlCr zOnlnlu olmadlk9a katlllmcllara yollllk― ycvmiye gerektillllcyccek§ ekilde l

vcya i19c merkezleHndc yapllabilecektir Egitirn gёrevlilerinin yolluk‐ ycvmiye,konaklama ve
ck dcrs icretleri Valiliklcrcc kar,1lanacaktlr

Sayl :43501582-77401-E5325405

Konu:Pcrfollllans Dctterlendinne Semineri

MilL M:idatta Cad 614 K]/]laylANKARA

「
tcktrOnik AE www oyCgl■ mcb gOv tr

c‐posta oycgncmcb gOV tr

12052016

Aynntlh bilgi t,in D OZTORKLER

Tcl:(0312)4132602
Faks:(0312)4196274

Bu evrak guvenli elektoDik imza ile imzalaturu$trr. http://evraksorgu.meb. gov.rr adresinden d69f-5882-3178-92c0- 1d4b kodu ite reyit edilebilir.



Egitimlcrin vcrimli sckilde "濾 億1mcsi i9in gerekli her ttli tedbirin alinmasl
hususunda gcrettini rica edc五 m

AbdiERDOёAN
Bakall a

Daire Baskanl

EKLER
EKl― Etkinlik Prograll11

EK2-Egitim Gorcvlilcli Listesi

DAGITIM:
GcrcЁ i

81 11 VaIIginc

(II MII EEitim Midiritgi)

\4illi Mndalaa Cad. 6,4 Krzrlay,ANKARA
Elektl.oIrik Ag: ww\lr.oyegm.meb.gov.tr
e-p(]sta: o),egm(a)meb.qov.tr

Aynil`lh bilgi iゞ in D OZTじ RKLER
TCl(0312)4132602
FaksI(0312)4196274

4tr adrcSnden d69「 5882-3178-92cO-ld4b kOou netり t edneЫ HI
Bu evrak guvenli elektronik imza ile imzalanmlstir http:″ ewaksor8u neb 80ヽ



T.C.

MILH lズ貨JいIBAKANLズ■

0壼etmen Yeti,tirme ve Geli,tirme Genel Midirli諄

ⅣIesleki Gelisim Progranll

l.ETKINHGIN ADI
PerおHnalls DcttcrlCndirmc Semineri

2.ETICINHGIN A■ 41Aの個

Bu ktlrsu ba,arl ile tanlallllayan her katlhmcl;

● Pcrfonllalls degcrlcndillllc sistemini bilir

● Eこ itim Oこ retimi plalllar

O ELitim VC ёgretim Ortalnlarinin dizenlenlncsini bilir

o llcti,im bccc五 lc五ni etkili kullanlr

o ogrencilcri hcdefkazalalmlar doこ rultllSunda gidilcr.

O CeVrC 01allaklann1 6言rcnmC S■ecini dcstcklcyecek bi9imdc kullanlr

● Zalllanl yOnctir

o ogrctim yontem vc tckniklerini ctkin bi91mde kullanlr

O Egitim。言rctim surecini dcgcrlendiHr

o Okullln eЁ itim ёttretim politikalarlna uyum ve katkl sttlar.
0 0こrCtmenlik meslcginin gerektirditti genel tlltulll ve d～ ranl,larl uygular

O OtretlllCnlik meslck ctittini bilir

3.ETKINLICIN SURE馴
Eこitimin siresi 16 dcrs saatidir

4.ETICINHCIN HEDEF KITLESI
Bよanll言 lmlZa bagll tim okulな urun mudむ le五

5,ETKINHGIN UYGULANMASIILEILGILIAttAMALAR
● Bu ctkinlik okul kurum mttiモ廿lerini ``Pcrfo.11lans Degcrlcndirmc '' konusunda

bilgilendil.1lek alllaclyla dizcnlenlni§ tir

o Ettitim gOrevlile五 〇larak alalllnda uzmall akademisyen ya da PcrfOnnalas

Dcgcrlendi.11lc EЁ itici Eこ itimini bitirlnis uzmalllar,ё ttretnlenlcr gorevlcndirileccktir
e Ettitim Ortallll katlllmcllarm etkin ileti,im kurabileccLi bi9imdc d洸 乙enlcnecektir
O Ettitim,intcmet baglallt11l bigisayar ve praCksiyOn cihazl ya da etkile゛ mli tahta Olan

eこitim Ortarninda ger9eklc,tirilccektir ELitim i9eriklcri uygun mttcwallerlc

desteklcnccektir

o Katlllmcl saylsl dittate allnarak ortalllda gerekli l,lk ve ses dizeni sattlanacaktlr

O Katlllmcl saylsl her cLitim。 ■aml19in 50 ki§ iyi ge9mcyecek sckilde olusturulacよ tir



6. ErKiNilGfNIqERiGi
Konularm Da薔lhm Tab10su

Konular
Stre

(Saat)

Performans Detterlendirme
―Pcrお rmans Degerlcndirme Sistcminin Hukuki Kaynaklarl 1

Ama,ve Felsefe
―PcrfollllallS Dcこ crlCndirmc Sistcminin Amacl vc Felsetsi 1

GOrev ve SoruIIllululdar

―PerfollllanS Dcgerlendirmc Strccinde Degerlcndiricilerin Gё rcv vc

Sortlmllllllklarl
1

Belgelendirme
―PerfollllanS Deterlendirmc Strccinde Belgelendillllc Anlayl,1 1

Hatalar vec“強mler
―PerfollllanS Dcgerlendrme Konusunda slkllkla yapllan hatalar vc bunlarl

gidcnnenin yollan

1

ⅣIEBBIS Uygulalllalan
― Perお 111lalls DcttcrlCndinlle Sisteminde MEBBIS Uygulamalarl

1

Ettitimde Planlama

Egitim Ogretimi Planlarna
1

Ettitim Ortalllllan

Ettitim Ve O言

“
tim ortallllarlnln Dttenlclllncsi

1

iletiqim Becerileri
iletigim Becerilerini Etkili Kullanabilme

1

0薔renCi MOt市asyonu

O言rcncileri HedefKazanlmlar Dottl■ lltusunda Gidilcme
1

OkulC"re lli,kisi

CCVTe 01anaklarm1 0言 renllle Surecini Destekleyecek Bi9imde Kullanabilme
1

Zaman YOnetimi

Zmalu YOnetebilme.
1

暗 etim Y6ntem ve Teknikleri

ogrctim Yё ntcm vc Tckniklcrini Etkin Bi9imde Kullallabilmc
1

O19me Detterlendirme

Egitim ogretim s■ecii Detterlendirebilme 1

Okulun Eこitim Ottretim POlitilcalan A91smdan Detterlendirme.
1

0言retmenlik PIeslek Etitti A91slndan Detterlendirme 1

Toplam 16 saat



7. OGRE■■IIYONTEM TEICNIK VE STRATEJILERI
o Progalllin hcdencrine ula,mよ  i9in; aktif OこrCnrne yOlltem ve tcbiklcri

kullanllacaktlr

o Katlllmcllala ettitim ilc ilgili dcrs notlarl elclctronik ortalllda verilccektir

8.OLCME VE DEGERLENDIRME

o  DeLerlCndillllede,  etkinligin  macina ula,lp ulaomadl薔 inl  Ve  uygulalllada

kar,1la,1lan sonllllari belirlcmck alnaclyla,cttitim mcrkezi,cttitiCilcr,etkinlik

programl vc uygulanan yё ntemlcr ile ilgili gё ■,lcrin alllallnaslna yOnelik anket

uygulanacaktir

o  Faaliyetin sonunda katlhmcllara scminerlc ilgili``Katlhm Bclgcsi''verilcccktir



Faaliyet No 0

PERFORMANS DE6ERLENDiRME SEMiNERiFaallvet Adl

Faaliyet Yeri

lrsma Planr

Tar D.S Saat Konular

Performans Degerlendirme Siireci

Ｚ
つ
０

．
Ｆ
　

　

″

Ｚ
Ｄ
Ｏ

．Ｎ

つ
４

０

０

０

３

９

０

０

１

Performans Degerlendirme, Amag

ve Felsefe

つ
４

10:40-

1210
Gorev ve Sorumluluklar
Belgelendirme

2
13130-

15:00

Hatalar ve Qozumler
Mebbis Uygulamalan

１

‐

２

　

一一　

２

15:10‐

謄
Eo蘭mde Planlama

591,L¨叫″″″″″_″_″″″―″―″―″″″～″″″―
lletisim BeCer‖ eri

00renCI MOuvasyOnu

2
10:40-

12:10

Okul Qevre iliQkisi Zaman
Ydnetimi

2
13130-

15:00

Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Deoerlendirme

2
15:10-

16:40

Okulun Eollm OOrelm POI蘭 kalan A91sindan Deoedendlme

OOretmen‖ k Meslek El1l A91sindan Dege‖ endlme



2(Gun)

6[retim Gdrevlisinio imzasr
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UM

KATILIMCI GRUPLARINDA
BELiRLENEN SALONLARDA,     BELiRTiLEN

TARIHLER ARASINDA      VE
BELIRTILEN Eё lTlM GOREVLiLERI
TARAFINDAN UYGULANACAKTIR


